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Wegbeschreibung  

Mehr Details 
Ihr Weg zu uns mit Bus / Bahn / Auto 
 
Unser Coaching-Team befindet sich in unmittelbarer 
Nähe des Straßenverkehrsamtes. Folgen Sie der Müh-
lenstraße in Richtung Finanzamt und biegen Sie un-
mittelbar nach der Ampel (Ecke Anglerhütte) rechts in 
die Straße „Im Moerser Feld“ ein. 
 
Wenn Sie aus dem Zentrum kommen, müssen Sie 
nach der Finanzamtsampel rechts in die Repeler 
Straße abbiegen und vor der nächsten Ampel links in 
die Straße „Im Moerser Feld“. Sie finden uns im ehe-
maligen ERTL-Haus. 
 

Soft-Skill-Training individuell  

in Präsenz oder Online  

Förderung: AVGS – Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein nach §45 SGB III 

Unser Soft-Skill-Training unterstützt Sie … 

•  beim Erledigen von Schriftverkehr 
•  bei seelischen Schwierigkeiten 
•  bei Überforderung im Alltag 
•  bei der Berufsorientierung 
•  bei der Wohnungssuche 
•  bei Behördengängen 

 

•  Selbstverständlich ist bei uns … 
• -Bewerbungsfotos direkt vor Ort 

• -Microsoft Office Paket für die Dauer des Coachings  

• -freundliches, offenes, multikulturelles Coaching Team 

Folgende Sprachen können wir anbieten … 

Deutsch • Türkisch • Bulgarisch • Rumänisch  

Arabisch • Englisch • Ukrainisch • Albanisch  

 
Multimedialität ist für uns NORMAL 

 

Telefon, Mail, Video-Telefonie, SMS, 
Teams 

 

Telefon:  02841 / 949 888 2 
0800 555 79 888 

 

Fax:      0203 / 317 65 836 
 

E-Mail:  info@c-t-e.nrw  
Website: www.c-t-e.nrw  

C T E Coaching Team Ersoy 

Coaching Training Erfolg 

 
Standort Moers  
Im Moerser Feld 1f 
47441 Moers 

 

   

mailto:info@c-t-e.nrw
http://www.c-t-e.nrw/


©  

Soft Skill Training 

Worauf Warten Sie?  

Soft – Skill - Training 
MODULE 

   

 

Unser individuelles Soft Skill Training  

unterstützt Sie in vielen Situationen des alltäglichen Le-

bens, aber auch beim Ihrem Weg zurück ins Berufsle-

ben.  

 

Rufen Sie uns kostenlos an 
0800 555 79 888 

Vereinbaren Sie den Termin 
Gerne beraten wir Sie 

Maßnahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 
(MAbE) nach § 16 Abs. 1 SGB II i.V.m. § 45 SGB III für 

den AVGS- MAT – Aktivierungs- & Vermittlungsgutschein 
für die Maßnahme bei einem Träger 

 

• Aufnahmegespräch 
obligatorisch  
 

• Kommunikative  
Kompetenz 
 

• Soziale Kompetenz 

 

• Familienmanagement 

 

• Aktivierung 

Sprachlernen 

• Personale Kompetenz 

 

• Mentale Kompetenz  

 
• Umsetzungskompetenz  

Wohnungsmanagement 

 

• Finanzmanagement 

 

• Zukunftsausblick  

• Obligatorisch  

„Unser Planet ist unser Zuhause, 
unser einziges Zuhause. 

Wo sollen wir denn hingehen, 
wenn wir ihn zerstören?“ 

Dalai-Lama 
 
Auch wir teilen diese Ansicht und deshalb ist es unser Be-
streben, schädlichen CO2-Ausstoß zu minimieren, um dem 

Klimawandel entgegenzuwirken. 

Wir helfen in schwierigen  

Lebenssituationen 
 

Ihr persönlicher Coach wird Sie  

2Xwöchentlich á 2 UE  

Unterstützen 
 

Wir helfen Ihnen und unterstützen Sie bei:  
 

•  beim Stärken des Selbstwertes (Empowern)  

•  beim Erledigen von Schriftverkehr 

•  beim Finden einer neuen Wohnung 

•  beim Finden neuer beruflicher Orientierung 

•  beim Suchen nach Lösungen z.B  

 Kindergartenplätzen, Schule, Gesundheit … 

•  bei Sprachbarrieren im Alltag 

•  beim Knüpfen von Netzwerken und neuen  

 sozialen Kontakten 

•  bei familiäre Probleme 

•  bei Abhängigkeiten 

•  bei Schwangerschaft 

•  bei finanzielle Schwierigkeiten  

•  oder bei schwierigen Lebenslagen  

 
Zudem bekommen Sie 

❖ Eine vollständige Bewerbungsmappe 

❖ Ein professionelles Bewerbungsfoto  

❖ Während der Maßnahme einen Zugang zu al-

len Microsoft Office Produkten 

 


