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Telefon: 0203 / 317 65 830 
0800 555 79 888 

Faks:    0203 / 317 65 836 
 

E-Mail:  info@c-t-e.nrw  
Website: www.c-t-e.nrw  

İş Yerinde Güçlendirme: Hibrit 
İşe Başlamanın Stabilizasyonu 
 

İş Yerinde Güçlendirme Programımız Sizi Destekler …  
 
• İşe başlamanın stabilizasyonunda  
• Motivasyonun sürdürülmesinde  
• İş organizasyonunda  
• Görevler ve iletişimde  

• Öz değerlendirme ve hedef belirlemede  
• Ve daha fazlasında… 
 
 
 

Şu dilleri sunabiliriz … 
Almanca • Türkçe • Bulgarca • Romence Arapça • İngilizce • 

Ukraynaca • Arnavutça 
 
 

Multimedya bizim için NORMALDİR 
 

Telefon, E-posta, Video-Telefon, 
SMS, Teams 

Yol Tarifi  

Daha Fazla Bilgi 
Otobüs veya Metro ile Ulaşım 
 

Rheinhausen ofisimiz eski Krupp Çelik İşletmeleri’nin hemen yanı 
başında bulunmaktadır.  
 

184’ün girişi Friedrich-Alfred-Straße’den rahatlıkla görülmektedir. Yakın 
civarda çok sayıda park yeri mevcuttur.  
 

Toplu taşıma araçlarıyla bize Friedrich-Alfred-Straße durağından geçen 
tüm otobüslerle ulaşabilirsiniz. İnince sadece 50 metre yürümeniz 
gerekir. LIDL Market’in önünde bir otobüs durağı mevcuttur. Oradan 
Haus 1’e beş dakikadan az bir yürüme mesafesi ile ulaşabilirsiniz. 
Ofisimiz binanın birinci katındadır. 
 

Hemen yakınımızda S-Bahn bağlantısı olan Bahnhof Rheinhausen-Ost 
tren istasyonu bulunmaktadır. Oradan her 20 dakikada bir hareket eden 
912, 925 ve 914 numaralı otobüslere veya saatte bir kalkan 922 
numaralı otobüse aktarma yapabilirsiniz. Rheinhausen OST Bf 
durağından geçen otobüsler: 914, 924E, 925  
 

C T E Coaching Team Ersoy 

Coaching Training Erfolg 
 
Business – Center Rheinhausen 

Friedrich-Alfred-Str. 184 - 186 
47226 Duisburg 

    

Teşvik Kapsamı: AVGS – SGB III 45. maddesi 1. fıkrası 1. cümlesi 
5. numara uyarınca Aktivasyon ve Aracılık Çeki  
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Empowern im Job hybrid 

İş Yerinde Güçlendirme 

Empowern im Job hybrid 

İş Yerinde Güçlendirme 

Neyi Bekliyorsunuz?  

   

 

Kişiye özel İş Yerinde Güçlendirme programımız  

 
Günlük yaşamın birçok durumunda ve iş hayatına geri 

dönüş yolunda size destek olacaktır. 

Aktifleştirme ve Mesleki Yerleştirme Önlemi (MAbE)  

§ 16 Abs. 1 SGB II ve § 45 Abs. 1 Satz 1 Nummer 5 SGB III uyarınca 
AVGS-MAT – Aktivasyon ve Aracılık Kuponu bir taşıyıcıdaki önlem için 

 

• Yeni işte stabilizasyon  

• Yeni zorluklarla başa çıkma (Yapı, işlev, görevler)  

• Yeni işte rehberlik  

• Kişisel gelişimin gözlemlenmesi ve değerlendirilmesi  

• Başarı deneyimleri yaratma (Motivasyonun sürdürülmesi)  

• Yeni pozisyon için organizasyon ve zaman yönetimi  

• Aile ve iş hayatını dengeleme desteği  

• Yeni işte hedefler ve bu hedeflere ulaşma konusunda öz 

değerlendirme  

• Yeni işte yetkinlikleri ve iletişim tekniklerini güçlendirme  

• İş sözleşmesi gerekliliklerine uyum desteği  

• Şirket yetkilileri ile düzenli iletişim • Öz yönetim güçlendirme  

• Anlaşmazlık müdahalesi (gerekirse moderasyon ve arabuluculuk). 

 

 

Zor yaşam durumlarında size yardımcı olacağız. 

 

Kişisel koçunuz, haftada 2 kez, her biri 2 ders saati olmak 

üzere sizi destekleyecektir. 
 

 

Bu önlemin odak noktası bireysel danışmanlıktır. Amaç, hak 

sahiplerine eşlik eden bir destek sağlamak ve kişisel gelişimleri 

için mümkün olan en olumlu teşvikleri sunmaktır. Bu şekilde, 

somut sorunlar ele alınacak ve çözüm yolları gösterilecek, bu 

sorunların ortadan kaldırılmasında ilk adımlar atılacak ve 

katılımcının uygun bir öğrenme eğrisi edinmesi sağlanacaktır. 

Bu süreçte amaç, üstlenilen bir işi sürdürmektir. 

 

 

 

0800 555 79 888 numaralı ücretsiz 
hattımızdan   randevunuzu alın ve 

danışmanlık hizmetlerimizden 
yararlanın! 

 „Gezegenimiz evimizdir,  
tek yuvamızdır.  

Onu yok edersek nereye gidebiliriz ki?“ 
 

Dalay Lama 
 
Biz de bu görüşü paylaşıyor ve iklim değişikliğine karşı 
koymak amacıyla zararlı CO2 salınımını en aza 
indirgemeye çaba gösteriyoruz.  

 
Bu nedenle bu broşür geri dönüştürülmüş 
kağıt kullanılarak hazırlanmıştır. 
 


